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15 Dental Assistant-NOHP 1

16 Staff Nurse - NRC 1

1

1
0n

2

14

(NMHP)
Laboratory Technicians-

DPHL

1 1

12 Medical Officer-AYUSH 1
1

13 Psychologist-Clinical 1 1

10
Laboratory Technicians-

RBSK
1

11 Physiotherapist - NHМ
1 1

9
Nurses for Geriatric

Care/Pallative Care (NCD)
1 1

8

Ward 30 Bedded)

Nursing Officer-CCU

(OL)

1
1

6 Staff Nurse-NBSU

Staff Nurse (Pediatric 1

1 1

1

14
(OL)HWC

1 1
5 Nursing Officer-NHM

(OL)

2

(OL)

1

(OL)
5

3

(RD3R

MPW (Male)-UHWC
Community Health Officer 5

1

4

1

10

10A

Medical Officer (Male) -
2

1 1

2nd ANM

1

(OL

2

(OL 3

क्र. पद का नाम
अन्य पिछड़ा वर्ग अनुसूचित जन
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राष्ट्रीय स्वास्थ्य मिशन जिला धमतरी के अंतर्गत रिक्त पदों का विवरण

अनारक्षित वर्ग
आरक्षित वर्ग

योग

साधारण पोस्ट या अन्य किसी भी माध्यम से प्राप्त आवेदन को स्वाकार नहीं किया जागा तथा नि

तिथि एवं समय के पश्चात् प्राप्त होने वाले आवेदन पत्रों को भी स्वीकार नहीं किया जायेगा।

में आवेदन पत्र के साथ स्वय, कार्यालय मुख्य चिकित्सा एव स्वास्थ्य अधिकारा, जिला धम

पदवार निर्धारित दिनांक को उपस्थित होकर आवेदन जमा कर सकते है। स्पीड पोस्ट, रजिस्टर डाक,

जिला धमतरी (छ) के विभिन्न कार्यक्रम अतगत निम्नानुसार रिक्त सावा पद कार

इंटरव्यू विज्ञापन की सूचना प्रकाशित किया जा रहा है। इच्छुक एवं पात्र उम्मीदवार निर्धारित संलग्न प्रपत्र
में

स्वीकृत मानव संसाधन (कायक्रम प्रबंधन एवं सवा प्रदाता का सावका

प्रदान की गई है। मानव संसाधन नीति 2018 में दिये गये निर्देशानुसार राष्ट्रीय स्वास्थ्य मिशन,
मंवि टों की भर्ती हेत वाक इन

राष्ट्रीय स्वास्थ्य मिशन अंतर्गत वित्तीय वर्ष 2026-27 में जिले की स्वीकृत आर. ओ. पी. में
सी कि जाने के संबंध में अनुमति

!! विभिन्न संविदा पदों पर भर्ती हेतु वाक-इन-इंटरव्यू सूचना !!

क्रमांक / NHM / भर्ती / 2026-27/3816 धमतरी, दिनांक 11/08/2026
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जिला स्वास्थ्य समिति धमतरी

URAL HEA
कार्यालय चिकित्सा एवं स्वास्थ्य अधिकारी, जिला - धमतरी (छ.ग.)
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(Final Merit list prepared on the basis of order of priorty, nke

1&2)
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13 NMHP
Psychologist-Clinical

(NMHP)
23000/-

With Approved and recognized by the Rehabilitation council of

india.

1. M.Phil. Psychology
OR

2. M.Sc. Psychology/M.A. Psychology (Regular)

BHMS/BAMS/BUMS Degree.

12 NHM
Medical Officer-

AYUSH
25000/- Resgistration from any GOI Reconised (BAMS/BMHS/BUMS)

Ayush, Homeo, Unani Regis. Board.

counci

11 NHM Physiotherapist - NHM 18000/-
Bachelor's Degree in Physiotherapy (B.P.T.) & Live Registration

CG Physiotherapy & Occupationaltherapy Council.

(NCD)

10 RBSK
Laboratory Technicians

(RBSK)
14000/-

12th Passed with Biology Subject & DMLT/BMLT/Pathology in

Paramedical Course Passed with Registration in CG Paramedical

9 NCD

Nurses for Geriatric

Care/Pallative Care 16500/-
B.Sc. Nursing/ Post Basic B.Sc. Nursing or GNM course passed &

Live Registration in Chhattisgarh Nursing Registration council.

7 HDU/ICU 16000/-
Ward 30 Bedded) Live Registration in Chhattisgarh Nursing Registration council.

8 NCD Nursing Officer-CCU 16500/-
B.Sc. Nursing/ Post Basic B.Sc. Nursing or GNM course passed &
Live Registration in Chhattisgarh Nursing Registration council.

6 NBSU Staff Nurse-NBSU 16000/-
B.Sc. Nursing/ Post Basic B.Sc. Nursing or GNM course passed &

Live Registration in Chhattisgarh Nursing Registration council.
Staff Nurse (Pediatric B.Sc. Nursing/Post Basic B.Sc. Nursing or GNM course passed &

अभ्यर्थी का छ.ग. नर्सिंग काऊसिल में जीवित पंजीयन होना अनिवार्य है।

5 NHM Nursing Officer-NHM 16500/-
B.Sc. Nursing/ Post Basic B.Sc. Nursing or GNM course passed &

Live Registration in Chhattisgarh Nursing Registration council.

B.Sc Nursing Certificate in Community Health

Integrated Course) उत्तीर्ण।

4 AAM/HWC
Community Health

Officer
16500/-

अथवा

मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से सर्टिफिकेट कोस इन कम्युनिटी हेल्थ
कि बस सी नर्संग पाठ्यक्रम (Post Basic

मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय स साटाफकट कास इन कम्युनिट

सम्मिलित बी.एस.सी नर्सिंग पाठ्यक्रम (B.Sc Nursing Certificate
in Community Health Integrated Course) उत्तीर्ण ।

3 NUHM MPW (Male)-UHWC 14000/- Multipurpose Worker Training or equivalent training from tramig
center recognized by the State Government with registered in

Chhattisgarh Paramedical Council.

Ayush, Homeo, Unani Regis. Board.

Must have passed Higher Secondary Examination (10+02)

examination with Biology subiect & One year Diploma in

NHM CG Nursee Registration Council.

BHMS/BAMS/BUMS Degree.

2 RBSK
Medical Officer (Male)

VALISH RRSK
25000/- Resgistration from any GOI Reconised (BAMS/BMHS/BUMS)

क्र.
कार्यक्रम का

नाम
पद का नाम

एकमुश्त मासिक
वेतनमान

शैक्षणिक योग्यता

Ood ANIM 12000 ANM Course Passed in Indian Nursing Board & Registration in

रिक्त पदों का शैक्षणिक / तकनीकी योग्यता, वेतनमान संबंधी विवरण निम्नानुसार है :-

19 Nursing Officer -UHWC

T

20 Secretarial Assistant - NHM 1

TOTAL 6 0 0 7 1 0 이 1 12 1 0 8 1 0 0 1

1

38

18
Radiographer/X-Ray

Technician

CVIII

1

1 1

>

3

17 Staff Nurse - SNCU

मु
क्
त

मह
ित

भु
ःप

ू

दि
व्
य

मु
क्

म
ह
ि

भु
.प
ू

दि
व्
य

1

मु
क्

म
ह
ि h

दि
व्
य

मु
व

म
ह
ि

भु
.प
ू

दि
व्
य

1

अनारक्षित वर्ग
अन्य पिछड़ा वर्ग अनुसूचित जन जाति अनुसूचित जाति

योग
क्र. पद का नाम

花 E E IF

आरक्षित वर्ग
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Me

उपरोक्त सारणी में दिये गये पदो पर धमतरी जिले के आरक्षण रोस्टर के अनुसार वर्गवार रिक्त पदों पर

संविदा भर्ती लिया जा रहा है।

उपरोक्त पदों पर नियुक्ति हेतु नियम एवं शर्ते, आवेदन का प्रारूप एवं चयन प्रक्रिया का विस्तृत विवरण
कार्यालय के सचना पटल पर एवं जिले के वेबसाईट www.dhamtari.gov.in में देखी जा सकती है।

20
DPMU NHM चाहिए।

NHM - Secretarial Assistant - 13650

1&2)

12th Passed with atleast one year Diploma in Computer Application.
कम्प्यूटर डिप्लोमा मान्यता प्राप्त संस्थान /  मंडल / विश्वविद्यालय से होने

19 NUHM
Nursing Officer -

UHWC
16500/-

With Live Registration in Chhattisgarh Nursing Registration
council.

(Final Merit List Prepared on the Basis of order of priority like

का जीवित पंजीयन होना चाहिए।

1-B.Sc. Nursing/ Post Basic B.Sc. Nursing
2-GNM course passed

18 NHM Radiographer 15000/-
2. क्ष-किरण तकनीशियन /  रेडियोग्राफर का छ.ग. शासन से मान्यता

प्राप्त पैरामेडिकल पाठ्यक्रम उत्तीर्ण होना चाहिए।
3. छ.ग. पैरामेडिकल कॉसिल से रेडियोग्राफर / क्ष-किरण तकनीशियन

Live Registratio mattisg

1. 10+2 पद्धति में 12वीं कक्षा विज्ञान विषय के साथ उत्तीर्ण होना

चाहिए।

16 NRC Staff Nurse - NRC 16000/-
Live Registration in Chhattisgarh Nursing Registration council.

17 SNCH Staff Nurse - SNCU 16000/-
B.Sc. Nursing/ Post Basic B.Sc. Nursing or GNM course passed &

n Chbottiggorh lurging Registration council

(District/CHC where dental chair is functionat) experience sou ga

considered.

B.Sc. Nursing/ Post Basic B.Sc. Nursing or GNM course passed &

15 NOHP Dental Assistant 12000/-

A Long with matricutation degree prerenca

candidate done one year course of oral hygienist OR denţal

technician from dental college/government health facility

[Registration in Paramedical Counen of mula or Cimattisgam
Paramedical Council]
(First Preference will be given to BMLT)

fonco chould be given to

14 DPHL/IDSP
Laboratory

Technicians-DPHL
14000/-

(B) Higher Secondary (10+2) in Biology with Param
Technician one year certificate Course (CMLT).

BlCil of ladin or Chhattisaarh

1. Higher Secondary (10+2) in Biology with BMLT.

2. (A) Higher Secondary (10+2) in Biology with DMLT.

क्र.
कार्यक्रम का

नाम

पद का नाम
एकमुश्त मासिक

वेतनमान
शैक्षणिक योग्यता
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प्रातः 11:00 बजे से साक्षात्कार / लिखित परीक्षा का आयोजन

NHM
दिनांक

1209 2026

प्रातः 10:00 बजे
दावा आपत्ति निराकरण उपरात अतिम पात्र अपात्र सूचा
का प्रकाशन एवं साक्षात्कार  / लिखित परीक्षा हेतु
अभ्यर्थियों की सूची का प्रकाशन

5

पद क्र. 20

Secretrial Assistant-

दिनांक

11.09.2026

साय गर

सायं 05:00 बजे से

05:30 बजे तक
दावा आपत्ति हेतु आवेदन प्रस्तुत

वाक इन

इंटरव्यू

प्रातः 09:00 बजे से
11:00 बजे तक

संलग्न आवेदन पत्र में भरी गई पूर्ण जानकारी के साथ
अभ्यर्थियों का पंजीयन
मा भी का का

प्रातः 11:00 बजे से साक्षात्कार / लिखित परीक्षा का आयोजन

Laboratory
Technicians-DPHL

दिनांक
10.09.2026

प्रातः 10:00 बजे
दावा आपत्ति निराकरण उपरात अतिम पात्र अपात्र सूचा

का प्रकाशन एवं साक्षात्कार / लिखित परीक्षा हेतु अभ्यर्थियों
की सूची का प्रकाशन

4

Laboratory
Technicians -RBSK
पद कं 14-

दिनांक
09.09.2026

साय 5.00 बज का प्राराम

सायं 05:00 बजे से

05:30 बजे तक
दावा आपत्ति हेतु आवेदन प्रस्तुत

प्रातः 09:00 बजे से

पद क्रं. 10-

वाक इन

इंटरव्यू
11:00 बजे तक

संलग्न आवेदन पत्र में भरी गई पूर्ण जानकारी के साथ
अभ्यर्थियों का पंजीयन

जी का का

Bedded)

Nurse-NBSU

पद क्र. 07  - Staff Nurse
(Pediatric Ward 30

दिनांक
08.09.2026

की सूची का प्रकाशन

साक्षात्कार /  लिखित परीक्षा का आयोजन

07.09.2026

3
Nursing Officer-NHM
पद क्र. 06- Staff

05:30 बजे तक
दावा आपत्ति तु आव

प्रात 10:00 बजे

दावा आपत्ति निराकरण उपरात अंतिम पात्र अपात्र सूची
का प्रकाशन एवं साक्षात्कार /  लिखित परीक्षा हेत अभ्यर्थियों

Community Health

Officer -HWC
पद के 05-

11:00 बजे तक अभ्यर्थिया का पजायन
इंटरव्यू
दिनांक

सायं 5:00 बजे पात्र अपात्र सूची का प्रकाशन

सायं 05:00 बजे से

पद क्र. 04- प्रातः 09:00 बजे से संलग्न आवेदन पत्र में भरी गई पूर्ण जानकारी के साथ
वाक इन

दिनाक

पद क्रं. 19- Nursing
Officer -UHWC

03.09.2026 की सूची का प्रकाशन
प्रातः 11:00 बजे से साक्षात्कार / लिखित परीक्षा का आयोजन

2
Geriatric

Care/Pallative Care

(NCR

02.09.2026
05:30 बजे तक दावा आपत्ति तु आवदन

A पान 10000 बजे

दावा आपत्ति निराकरण उपरात अंतिम पात्र अपात्र सूची
का प्रकाशन एवं साक्षात्कार / लिखित परीक्षा हेत अभ्यर्थियों

11:00 बजे तक अभ्यर्थियों का पंजीयन
Officer-CCU

पद क्र. 09- Nurses for
इंटरव्यू
दिनांक

सायं 5:00 बजे पात्र-अपात्र सूची का प्रकाशन
सायं 05:00 बजे से

पद के 08- Nursing प्रातः 09:00 बजे से संलग्न आवेदन पत्र में भरी गई पूर्ण जानकारी के साथ
वाक इन

पद क्र. 12- Medical

Officer-AYUSH

दिनाक

01.09.2026

प्रातः 10:00 बज का प्रकाशन

2013

की सूची का प्रकाशन
प्रातः 11:00 बजे से साक्षात्कार / लिखित परीक्षा का आयोजन

AYUSH (RBSK)
पद क्र. 03- MPW
(Male)UHM

31.08.2026 दावा आपत्ति हेतु आवेदन प्रस्तुत
05:30 बजे तक

दावा आपत्ति निराकरण उपरात अंतिम पात्र अपात्र सूची
ति त ि

पद क्र. 02- Medical

Officer (Male) -

वाक इन

इंटरव्यू
दिनांक

11:00 बजे तक अभ्यर्थियों का पंजीयन
सायं 5:00 बजे पात्र-अपात्र सूची का प्रकाशन
सारा

00:50

बजे से

01 2nd ANM प्रातः 09:00 बजे से संलग्न आवेदन पत्र में भरी गई पूर्ण जानकारी के साथ

वाक इन इंटरव्य दिशा-निर्देश



मुख्य चिकित्सा एवं स्वास्थ्य अधिकारी
जिला - धमतरी (छ.ग.)

2. उक्त समस्त विज्ञापित पदो की चयन सह प्रतीक्षा सूची का प्रकाशन समस्त पदो हेतु वाक-इन-इंटरव्यू पूर्ण
होने उपरांत जिले की वेबसाइट एवं कार्यालय के सूचना पटल में प्रकाशित की जावेंगी।

1. उक्त निर्धारित दिवस को किसी कारण वश संपूर्ण प्रक्रिया संपादित नहीं होने की दशा में, आगे की प्रक्रिया

अगले कार्यालयीन दिवसो में संपादित की जावेगी। जिसकी सूचना वाक-इन-इंटरव्यू दिनांक को कार्यालय के
सूचना पटल में प्रदर्शित कर दी जावेगीं।

विशेष सूचना :-

Radiographer/X-Ray
Technician

दिनांक
18.09.2026

प्रातः 10:00 बजे का प्रकाशन एवं साक्षात्कार / लिखित परीक्षा हेतु
अभ्यर्थियों की सूची का प्रकाशन

पात: 11:00 बजे से साधाकार /  लिखित परीक्षा का आयोजन

7

पद क्र. 17-

Staff Nurse - SNCU

पद क्र. 18-

17.09.2026
साय 05:00 बजे स

05:30 बजे तक
दावा आपत्ति हेतु आवेदन प्रस्तुत

दावा आपत्ति निराकरण उपरात अंतिम पात्र अपात्र सूची

पद क्रं. 16- Staff

Nurse - NRC

वाक इन

इंटरव्यू
दिनांक

11:00 बजे तक अभ्यर्थियों का पंजीयन

सायं 5:00 बजे पात्र अपात्र सूची का प्रकाशन

09:00 बजे से संलग्न आवेदन पत्र में भरी गई पूर्ण जानकारी के साथ

पद क्रं. 15- Dental

Assistant-NOHP

दिनांक

16.09.2026

प्रातः 10:00 बजे का प्रकाशन एवं साक्षात्कार /  लिखित परीक्षा हेतु

अभ्यर्थियों की सूची का प्रकाशन

प्रातः 11:00 बजे से साक्षात्कार / लिखित परीक्षा का आयोजन

15.09.2026
6 Psychologist-Clinical

(NMHP)

साय 05:00 बज स

05:30 बजे तक दावा आपत्ति हेतु आवेदन प्रस्तुत

दावा आपत्ति निराकरण उपरात अंतिम पात्र अपात्र सूची

पाक इ

Physiotherapist -

NHM

11:00 बजे तक अभ्यर्थियों का पंजीयन
इंटरव्यू
दिनांक

सायं 5:00 बजे पात्र अपात्र सूची का प्रकाशन

पद क्र. 11- प्रातः 09:00 बजे से संलग्न आवेदन पत्र में भरी गई पूर्ण जानकारी के साथ



As

किया जायगा। भूतपूर्व

मानक के आधार पर भरने के लिए पर्याप्त संख्या में उपलब्ध नहीं है तो भूतपूर्व सैनिको को प्रवर्ग के
7

को सक्षम अधिकारी द्वारा जारी उससे संबंधित दस्तावेज सलग्न किये जान हाग, अन्यथा ऐसा

अभ्यर्थियों को आवेदन पत्र में प्रमाण पत्र संलग्न न होने की स्थिति में सामान्य श्रेणी में सम्मिलित
कि के उनके लिये आरक्षित समस्त रिक्तियो को सामान्य

मान्य नहीं होगा।

1.19 विशेष आरक्षण अर्हता वाले (दिव्यांग / भूतपूर्व सैनिक / महिला आरक्षण नियमानुसार होगी) अभ्यर्थियो

1.17 विज्ञार्पित सर्विदा पर्दा की सख्या में बकलाम पद शामिल

1.18 पदों की संख्या परिवर्तनीय है, पदो को बढ़ाया या घटाया जा सकता है तथा भर्ती के किसी भी चरण
में रिक्त प्रदो के विज्ञापन को निरस्त किया जा सकता है निरस्तीकरण के संबंध में कोई दावा आपत्ति

1.16 आवेदक द्वारा आवेदन में संलग्न किये गये सभी अभिप्रमाणित प्रमाण पत्रों की मूल प्रतियाँ भी

दस्तावेज सत्यापन के समय अनिवार्यतः प्रस्तुत करना होगा अन्यथा वह योग्य नही होगा।

मूल्याक
1.15 भर्ती प्रक्रिया के किसी भी चरण में अभ्यर्थी को उपस्थित होने के लिए किसी भी प्रकार का यात्रा

भत्ता देय नहीं होगा।

त्रुटि सुधार के लिए किया गया कोई भी आवेदन स्वीकार नहीं किया जावगा
1.14 सभी नियुक्तियाँ संविदा आधार पर 31/03/2027 तक पूर्णतः अस्थाई व अस्थानांतरणीय है। कार्य

होने की स्थिति में उपरोक्त अवधि में वृद्धि की जा सकती है।

या त्रुटिपूर्ण दी जाती है तो अपूर्णता के आधार पर आवेदक को बिना पूर्व सूचना दिए आवेदन पत्र
चयन के किसी भी स्तर पर निरस्त किया जा सकेगा। एक बार आवेदन जमा कर दिये जाने के बाद

1.13 अपूर्ण, अस्पष्ट एव त्रुटिपूर्ण आवेदन पत्रा
प्रत्येक आवेदकों को चाहिए कि विज्ञापन में दिए गए निर्देशों तथा आवेदन पत्र में सभी जानकारी
देखकर व सावधानीपर्वक सही एवं पूर्ण जानकारी भरे। यदि आवेदन पत्र मे कोई भी जानकारी अपूर्ण

पत्र, 5. जाति प्रमाण पत्र, 6 रोजगार पंजीयन प्रमाण पत्र, 7.  अनुभव प्रमाण पत्र, 8. अन्य प्रमाण पत्र) |

आवेदन पत्र के साथ दिये गये प्रारूप में पावती को भरकर संलग्न करना अनिवार्य होगा।
को कोई सचना नहीं दी जावेगी।

स्थित म आ

1.12 आवेदन पत्र के साथ संलग्न समस्त दस्तावेजो को अच्छी तरह से नस्तीबद्ध किया जावे, आवेदन पत्र

निर्धारित क्रम में ही व्यवस्थित करें। (1. पावती, 2. आवेदन पत्र, 3.  शैक्षणिक योग्यता, 4.  निवास प्रमाण

शैक्षणिक योग्यता, अनुभव संबंधी प्रमाण पत्र, जाति प्रमाण पत्र, मूल निवास प्रमाण

प्रमाण पत्र स्वयं के द्वारा सत्यापित छायाप्रतियाँ अनिवार्यतः संलग्न करें। संलग्न नही पाये जाने की
ति में स्ति किये जाने का अधिकार जिला स्तरीय चयन समिति का होगा।

सत्यापित कर चिपकाए।
1.11 उपरोक्त पदों पर आवेदन के साथ वांछित योग्यता प्रमाण पत्र, मान्यता प्राप्त संस्था / विश्वविद्यालय से

ीरान

1.9 अनु०जा० / अनु०  ज०

प्रस्तुत करना होगा।
110 अभ्यर्थी आवेदन पत्र में निर्दिष्ट स्थान पर स्वयं का नवीनतम पासपोर्ट आकार का फोटो स्वयं के द्वारा

1.8 आयु सीमाः उक्त पदो के लिए आयु 01.01.2026 को 18 वर्ष से कम एव अधिकतम 70 वर्ष

(चिकित्सकीय पद हेतु) व 64 वर्ष (प्रबंधकीय पद हेतु) से अधिक नही होनी चाहिए।
शियो को सक्षम स प्राधिकारी से जाति प्रमाण पत्र

1.0

जारी प्रमाण पत्र संलग्न करना होगा।

1.7 जिला रोजगार कार्यालय का जीवित पंजीयन अनिवार्य है।

किसी भी परिस्थिति में बाद की तिथि में प्रमाण पत्र स्वीकार नहीं किया जा
सिद्ध करने वाले समस्त प्रमाण पत्र आवेदन के साथ संलग्न करना सुनिश्चित करे।
गावेदक को का स्थानीय निवासी होना अनिवार्य है। निवास प्रमाण पत्र सक्षम अधिकारी द्वारा

1.5 विज्ञापन प्रकाशन की तिथि तक समस्त शैक्षणिक एवं अन्य अर्हताएं पूर्ण होना अनिवार्य है, अन्यथा

आवेदन पत्र तत्काल अस्वीकृत किया जावेगा। इस संबंध में कोई पत्र व्यवहार मान्य नही होगा।
विना को

1.3

14

एक से आधिक पदा भता क इच्छुक

जमा करना होगा।

विज्ञापन में विज्ञापित पद अनुरूप निर्धारित अर्हताधारी ही पद के विरूद्ध आवेदन प्रस्तुत करें।

वर्ग (UR/ST/SC/OBC) पूर्ण रूप से भरा होना आवश्यक है एवं संलग्न दस्तावेजी की संख्या का

उल्लेख होना अनिवार्य है। अन्यथा उक्त के अभाव में आवेदन निरस्त माना जावेगा।
कोक के लिए अलग-अलग आवेदन

1.1 सायदा मता का

संसाधन नीति 2018 के सभी नियम व शर्तों के अनुसार लागू होंगें।
12 संलग्न आवेदन पत्र में स्पष्ट रूप से आवेदक का नाम, पूर्ण पता, आवेदित पद का नाम, पद क्रमांक,

1. आवेदन पत्र के संबंध में :-

में आर अन्य शर्ते राष्ट्रीय स्वास्थ्य मिशन छ०ग० द्वारा जारी मानव

राष्ट्रीय स्वास्थ्य मिशन अंतर्गत संविदा पदों की भर्ती हेतु आवश्यक दिशा-निर्देश :-



03 50 से आधक कुल विज्ञापित रिक्त पदा

8

01 1 से 10

02 11 से 50
कुल विज्ञापित रिक्त पदों का 10 गुना

कुल विज्ञापित रिक्त पदों का 5 गुना

क्र. कुल विज्ञापित पदों की
संख्या

स्क्रीनिंग / कौशल परीक्षा लिए जाने हेतु अभ्यर्थियों की
संख्या /  यथा समिति के निर्णय अनुसार

4.1 विज्ञापित रिक्त पदों के आधार पर निम्न तालिका में दिए अनुसार अभ्यर्थियो को लिखित / साक्षात्कार

/ कौशल परीक्षा  /  दस्तावेज सत्यापन हेतु चयन समिति के निर्णय उपरांत आहूत किया जावेगा :-

साथ सलग्न करना आनवाय होगा अन्यथा आवेदन अमान्य किया एक

आवेदन करने की स्थिति में पृथक पृथक आवदेन के साथ पृथक-पृथक डिमांड ड्राफ्ट संलग्न करना होगा।
प्रक्रिया :-4 चयन

माध्यम से DISTRICT HEALTH SOCIETY, DHAMTARI के नाम से देय होगा, किसी अन्य नाम से जारी
डिमांड ड्राफ्ट / बैंकर्स चेक मान्य नही किया जायेगा। डिमांड ड्राफ्ट / बैंकर्स चेक की मूल प्रति आवेदन के

विदो में

अनारक्षित वर्ग 300 400

उपरोक्त तालिका अनुसार आवेदन शुल्क राष्ट्रीयकृत बैंक द्वारा जारी डिमांड ड्राफ्ट / बैंकर्स चेक के

25000 वतन वाल पद हतु वतन वाल पद ह

दिव्यांग / अ.जा.  / अ.ज.जा. / महिला 100 200

अन्य पिछडा व 200 300

निम्नानुसार शुल्क निर्धारण किया गया है –
मानदेय प्रतिमाह 25000 से कम या मानदेय प्रतिमाह 25000 से अधिक

वर्ग

3. आवेदन शुल्क का विवरण : मिशन संचालक राष्ट्रीय स्वास्थ्य मिशन छ.ग. के पत्र

क्र / एनएचएम/  एचआर / 2019/329/611 अटल नगर रायपुर दिनांक 03.06.2019 में प्राप्त निर्देशानुसार

टेक्नालॉजी /  कम्प्यूटर एप्लीकेशन में एक वषय पी.जी. डिप्लामा, स्नातक अथवा स्ना
उपाधि ।

244 DOE ACC सोसाईटी नई दिल्ली द्वारा प्रदत्त विभिन्न डिप्लोमा ।

2.4.3 वैधानिक रूप से गठित किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय / डीम्ड यूनिवर्सिटी / इंदिरा गांधी

मुक्त विश्वविद्यालय / भोज विश्वविद्यालय द्वारा प्रदत्त कम्प्यूटर साईस / इंफारमेशन

2.4.2. मान्यता

गया कम्प्यूटर साइंस / इंफारमेशन टेक्ना० /  मार्डन ऑफिस मैनेजमेंट का डिप्लोमा (02 वर्ष से
अन्यून) ।

2.4.1 मान्यता प्राप्त आईटीआई से कम्प्यूटर ऑपरेटर एण्ड प्रोग्राम असिस्टेंट व्यवसाय में एक वर्षीय

डिप्लोमा / सर्टिफिकेट ।
ना तकनीकी विद्यालय दारा प्रदान किया

अतिरिक्त अन्य संस्था अमान्य है। (इस हेतु वेबसाईट https://www.ugc.ac.in का अवलोकन करें)
2.4 कम्प्युटर डिप्लोमा / डिग्री मान्यता प्राप्त संस्थान / मंडल /  विश्वविद्यालय से होने चाहिए।

2.3

अधिकारी / प्राचार्य / जिला शिक्षा अधिकारी द्वारा सत्यापित करा कर आवेदन प्रस्तुत किया जाव

शैक्षणिक एवं तकनीकी योग्यता जिस संस्था से प्राप्त है उस संस्था का आवश्यकतानुसार छ.ग.
शासन य जी सी / एआई सी टीआई एवं संबंधित कौंसिल से मान्यता प्राप्त होना अनिवार्य है। इसके

2.2 शैक्षणिक एवं तकनीकी योग्यता हेतु केवल अंक के आधार पर ही प्राप्तांक, पूर्णांक एवं प्रतिशत लिखा
जाना अनिवार्य होगा। शैक्षणिक प्रमाण-पत्र में ग्रेड सिस्टम का अंक में परिवर्तन कर सक्षम

2 शैक्षणिक योग्यता के संबंध में स्पष्टीकरण :-
2.1 अनिवार्य शैक्षणिक एवं तकनीकी योग्यता मान्यता प्राप्त संस्थान / मंडल / विश्वविद्यालय से होने चाहिए।

को दूसरे आरिक्षत अथवा अनारक्षित प्रवर्ग की महिला से भी नहीं भरा जायेगा, एस रिक्त पद उसा

प्रवर्ग के पुरुष उम्मीदवारो के चयन द्वारा भरे जा सकेंगे जिस प्रवर्ग के लिए वह आरक्षित है। (यह
टो के लिए ला नहीं होगा जिनके लिए केवल महिला अभ्यर्थी ही आवेदन कर सकते है ।

1.21 महिला वर्ग के लिए आरक्षित पद पर उपयुक्त महिला अभ्यर्थी के अभाव के कारण चयन न होने से
रिक्त रह जाते हैं तो ऐसे रिक्त पद आगामी वर्ष के लिए अग्रेषित नहीं किये जायेंगे और ऐसे रिक्त पद

1.20 महिला आरक्षण का गणना छ.ग. शासन सामान्या क पत्र .

प्र./1-3 दिनांक 14.07.2017 के अनुसार दशमलव के अंक को मान्य नहीं करते हुए केवल पूर्णाको
को लिया गया है एवं महिलाओं का आरक्षण क्षैतिज एवं कम्पार्टमेंटवाईज होगा।

करने के लिए इस शर्त के अध्यधीन रहते हुए किया जा सकेगा कि ऐसा शिथिलीकरण ऐसे अभ्यर्थियो
के कार्य वहन के स्तर को प्रभावित नहीं करेगा। उक्त पदो को अग्रेषित नहीं किया जावेगा।

अभ्यर्थियो का चयन शिथिल किये गये चयन मानक के अंतर्गत आरक्षित कोटा की कमी को पूरा


















